
 

 
 

ENGEPAR is een algemene aannemer gespecialiseerd in de inrichting van werkruimten en 
commerciële ruimtes voor bedrijven die de hoogste normen nastreven. Complexe projecten met hoge 
eisen intimideren ons niet, ze stimuleren ons. Met 30 jaar ervaring, bieden wij een unieke combinatie 

van expertise, kwaliteit, flexibiliteit en betrouwbaarheid. 
 

Als algemene aannemer fungeren we als het enige aanspreekpunt voor de uitvoering van uw 
bouwprojecten, waarbij we de volledige verantwoordelijkheid nemen voor hun succes. We zijn 

gewend om een actieve rol te spelen in de beginfases van projecten als "bouwteam"-partner, en we 
kunnen Turnkey/Design & Build-oplossingen aanbieden in samenwerking met toonaangevende 

ontwerp- en architectuurpraktijken. 

 
Junior Project Ingenieur 

 
Jouw Missie: 
 
In deze strategische rol zal je: 
 

• De calculatie van nieuwe projecten leiden om ons commercieel succes te maximaliseren. 
• Werven voorbereiden en opvolgen in samenwerking met onze Construction Managers. 
• Onze processen en onderaannemers/leveranciersbasis continu optimaliseren. 

 
Je zult een essentiële schakel zijn tussen onze klanten, studieburelen, Construction Managers/ 
Werfleiders en leveranciers/onderaannemers. Jouw rol is zowel zeer technisch als commercieel, 
analytisch en mensgericht. 

Als Junior word je in eerste instantie ondersteund door Senior Project Engineers, zodat je je 
vaardigheden kunt ontwikkelen en geleidelijk zelfstandiger kunt worden. 
 
Jouw verantwoordelijkheden:  

 
• Beheren van commerciële tenders [Commerciële fase]. 

- Leiding nemen over het onderzoek en de calculatie van nieuwe projecten, en het 
belangrijkste aanspreekpunt zijn voor onze klanten in de commerciële fase. 

- Gedetailleerde voorstellen ontwikkelen, inclusief verificatie/opmaak van meetstaten en 
engineering van technieken (Elec/Data/HVAC/AV/etc.) met onze technische partners. 

- Prijsaanvragen initiëren en opvolgen, vergaderingen en onderhandelingen voeren met 
klanten en onderaannemers, en contracten analyseren. 

• Voorbereiding/opvolging van actieve projecten [Uitvoeringsfase]  
- Voorbereiden en superviseren van uitvoeringsdossiers in samenwerking met onze 

Construction Managers (die de dagelijkse uitvoering volgen). 



- Voorbereiden van dossiers voor de uitvoering, inclusief klantvalidaties opvolgen, 
planningen opstellen, technische engineering (Elec/HVAC/Media/etc.) en bestellingen 
plaatsen bij leveranciers/onderaannemers. 

- Uitvoering van projecten meevolgen door planningen en financiële staten bij te werken 
en deelnemen aan klantvergaderingen. 

• Continue verbetering van onze processen & leveranciersbasis 
- Identificeren en implementeren van optimalisatiemogelijkheden. 
- Onderhandelen met leveranciers/onderaannemers en nieuwe partners identificeren. 

 
Jouw profiel: 

 
• Ingenieursdiploma, idealiter al met eerste concrete ervaringen in de bouwsector. 
• Gevorderde kennis van het Nederlands, Frans en Engels, met het vermogen om moeiteloos 

van de ene taal naar de andere te schakelen in de dagelijkse interacties. 
• Zeer analytisch, in staat om complexe problemen op te lossen die een nauwkeurige analyse 

vereisen. 
• Sterke organisatorische en communicatieve vaardigheden, met het vermogen om je aan te 

passen aan verschillende gesprekstijlen. 
• Dynamisch, proactief, pragmatisch en positief, je stimuleert de realisatie van projecten. 
• Hoge standaarden voor jezelf en anderen, met een echt gevoel voor initiatief. 
 

Wat wij bieden: 
 

• Een stimulerende rol met hoge verantwoordelijkheden in een dynamisch, groeiend bedrijf waar 
zelfontwikkeling, opleiding en onderlinge steun cruciale concepten zijn. 

• Sterke onafhankelijkheid en flexibiliteit – onze filosofie richt zich vooral op het resultaat, niet 
de manier waarop je het bereikt. 

• Een hecht team met een uitgesproken ondernemende geest. We zijn open, eerlijk, flexibel, 
proactief en pragmatisch – we maken complexe zaken eenvoudig! 

• En natuurlijk een aantrekkelijk vergoedingspakket. 
 
Geïnteresseerd? 

Stuur je CV en motivatiebrief zonder uitstel naar recruiting@engepar.be. 

 

mailto:recruiting@engepar.be

